
UMOWA AGENCYJNA 

zawarta w dniu ………………………………roku, w ……………………………….. pomiędzy:

DMG Energy Sp. z o. o.  z siedzibą w Gdyni (81-509) przy PL. Górnośląski 21, wpisanej do
rejestru  przedsiębiorców  Krajowego  Rejestru  Sądowego,  prowadzonego  przez  Sąd
Rejonowy Gdańsk  -  Północ  w Gdańsku,  VIII  wydział  gospodarczy  Krajowego Rejestru
Sądowego,  pod  nr  KRS:  0000641640,  REGON:  365624090,  NIP:  5862310907,  kapitał
zakładowy w wysokości 5.000 zł , reprezentowana przez: ……………………………………………. 
zwany dalej „Spółka ” lub „DMG Energy”,

a 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………
zwany/-a dalej w treści umowy „Zleceniobiorcą”, 

Zwane dalej łącznie „Stronami”, a każda z osobna „Stroną”.

• Postanowienia wstępne 
• DMG Energy oferuje Klientom, zainteresowanym zawarciem umów, o których

mowa w ust.  1.4 poniżej,  wykonanie kompleksowych usług,  polegających na
zaprojektowaniu i wybudowaniu instalacji wytwarzających energię elektryczną
z Odnawialnych Źródeł Energii (OZE). 

• W świetle niniejszej umowy za klientów uznawane są wszystkie osoby fizyczne,
które na skutek działań Zleceniobiorcy wyrażą chęć zawarcia jednej z umów, o
których  mowa  w  ust.  1.4  poniżej,  i  na  jej  podstawie  dojdzie  do  realizacji
przedmiotu umowy, za który DMG Energy otrzyma wynagrodzenie („Klient”). 

• DMG Energy, w ramach prowadzonej działalności gospodarczej:
• wykonuje  czynności  z  zakresu pośrednictwa przy  zawieraniu umów o

wykonanie instalacji fotowoltaicznej oraz umów o sporządzenie projektu
Koncepcyjnego  Instalacji  Fotowoltaicznej  pomiędzy  Klientami,  a
partnerami  handlowymi  DMG  Energy  („Partnerzy DMG Energy”),  jak
również 

• samodzielnie  realizuje  inwestycje  obejmujące  wykonanie  instalacji
fotowoltaicznej  i  sporządzenie  projektu  Koncepcyjnego  Instalacji
Fotowoltaicznej.

• Na mocy niniejszej Umowy, DMG Energy zleca Zleceniobiorcy, a Zleceniobiorca
zobowiązuje się do świadczenia na rzecz DMG Energy usług polegających na:
• pozyskiwaniu przez Zleceniobiorcę Klientów, 
• przekazywaniu przez Zleceniobiorcę Klientom informacji o zakresie usług

świadczonych przez DMG Energy w obszarze wykonywania projektów
związanych z Odnawialnymi Źródłami Energii (OZE),



• pośredniczeniu w podpisaniu z zainteresowanym współpracą Klientem
niezbędnych dokumentów, w celu zawarcia bezpośrednio z DMG Energy
lub  przy  pośrednictwie  DMG  Energy  umów  o  wykonanie  instalacji
fotowoltaicznej  („IF”)  oraz  umów  o  sporządzenie  projektu
Koncepcyjnego  Instalacji  Fotowoltaicznej  („KIF”),  według  wzorów
obowiązujących w DMG Energy (wzory stanowią odpowiednio załącznik
nr 3 i 4). 

• podjęcia wszelkich czynności, których efektem będzie zawarcie umów, o
których mowa w ust. 1.4.3 powyżej.

• Oświadczenia Zleceniobiorcy
• Zleceniobiorca oświadcza, że:

• posiada  pełną  zdolność  do  czynności  prawnych  (oświadczenie  stanowi
załącznik nr 2 do Umowy);

• prowadzi  działalność  gospodarczą  pod  firmą
………............................................................. na podstawie wpisu do ewidencji
działalności  gospodarczej,  posiada  numer
NIP...................................................  (wydruk  z  Centralnej  Ewidencji  i
Informacji o Działalności stanowi załącznik nr 5 do niniejszej Umowy);

• nie  był  prawomocnie  skazany  za  umyślne  przestępstwo  skarbowe,  jak
również  przestępstwo  przeciwko  życiu  i  zdrowiu,  wymiarowi
sprawiedliwości,  ochronie informacji,  wiarygodności  dokumentów, mieniu,
obrotowi gospodarczemu, obrotowi pieniędzmi i papierami wartościowymi
(aktualny, nie starszy niż 45 dni, wypis z Krajowego Rejestru Karnego stanowi
załącznik nr 4  do Umowy);

• jest  zatrudniony na podstawie umowy o pracę,  umowy zlecenie lub innej
umowy  o  podobnym  charakterze  u  innego  podmiotu  niż  DMG  Energy  i
otrzymuje z tego tytułu co najmniej najniższe wynagrodzenie w rozumieniu
przepisów wykonawczych do Kodeksu pracy (oświadczenie w tym zakresie
stanowi  załącznik  nr  6  do  Umowy),  na  dowód  czego  przedkłada
zaświadczenie  o  zatrudnieniu  u  tego  pracodawcy.  W  przypadku  ustania
stosunku  prawnego,  o  którym  mowa  w  zdaniu  poprzedzającym,  Strony
aneksem  do  niniejszej  Umowy współpracy  ustalą  nowe  warunki  i  zasady
współpracy;

• nie  zgłosił  i  nie  zamierza  zgłosić  DMG  Energy  wniosku  o  objęcie  go
ubezpieczeniem społecznym,

• wyraża zgodę na przesyłanie przez DMG Energy informacji marketingowych
(w tym newslettera) drogą elektroniczną w rozumieniu art. 10 ustawy z dnia
18 lipca 2002 roku o świadczeniu usług drogą elektroniczną (t.j. Dz. U. 2013
r., poz. 1422, ze. zm.),  na podane przeze Zleceniobiorcę adres e-mail oraz
numer telefonu komórkowego, wskazane w ust. 8.3 Umowy.
Zleceniobiorca  zobowiązuje  się  do  uaktualniania  danych  kontaktowych,  o
których  mowa  powyżej.  W  przypadku  braku  uaktualnienia  danych
kontaktowych, wszelkie informacje handlowe i marketingowe przesłane do
Zleceniobiorcy w sposób, o którym mowa w ust. 2.1 powyżej, uznane zostaną
za skutecznie i prawidłowo doręczone pod rygorem skuteczności doręczenia,
na dotychczasowe dane Zleceniobiorcy,
-  zaznaczyć  „X"  obok  warunków i  oświadczeń  odnoszących  się  do  Strony
Umowy, 
- obok zaznaczonego pola umieścić parafkę.



• Zleceniobiorca zobowiązuje się powiadomić DMG Energy w formie pisemnej w
ciągu trzech dni roboczych o każdej zmianie okoliczności wskazanych w ust. 2.1
powyżej. Dla celów niniejszej Umowy za dzień roboczy uznaje się każdy dzień od
poniedziałku do piątku z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

• W przypadku niedopełnienia obowiązku, o którym mowa w ust. 2.2 powyżej lub
podania  danych  niezgodnych  z  prawdą,  Zleceniobiorca  ponosi  wobec  DMG
Energy odpowiedzialność z tytułu zobowiązań publiczno-prawnych z tego tytułu
nałożonych  na  DMG  Energy.  DMG  Energy  uprawniona  jest  do  żądania  od
Zleceniobiorcy odszkodowania w wysokości zobowiązania nałożonego na DMG
Energy,  w  tym  także  odszkodowania  związanego  z  odsetkami,  karami  i
wszystkimi innymi należnościami.

• Zasady współpracy
• Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonywania osobiście przedmiotu Umowy. 
• Na podstawie  niniejszej  Umowy  Zleceniobiorca  zobowiązuje  się  wobec  DMG

Energy, za uzgodnionym wynagrodzeniem prowizyjnym, o którym mowa w ust.
5 do świadczenia usług, o których mowa w ust. 1.4 Umowy. W szczególności
niniejsza Umowa obejmuje wykonywanie następujących czynności:
• pozyskiwanie Klientów i oferowania im rozwiązań,  o których mowa w

ust. 1.4 niniejszej Umowy oraz opieka nad pozyskanymi Klientami,
• wykonywanie czynności  przygotowawczych zmierzających do zawarcia

umów, a w szczególności:
• rzetelnego informowania o rozwiązaniach z zakresu energii i ogólnych

warunkach umów, o których mowa w ust. 1.4 Umowy oraz prawach i
obowiązkach z nich wynikających,

• udzielania  Klientom  pomocy  w  wypełnianiu  dokumentów
koniecznych do zawarcia umów, o których mowa w ust. 1.4 Umowy
oraz  sprawdzenia  rzetelności  i  dokładności  wpisywanych  danych
osobowych; Lista wymaganych dokumentów oraz szczegółowy opis
wymaganego postępowania zostanie przekazany przez DMG Energy,

• przyjmowania od Klientów podpisanych przez nich umów, o których
mowa  w  ust.  1.4  Umowy  oraz  dokumentów  koniecznych  do  ich
zawarcia  oraz  niezwłocznego przekazania zeskanowanych umów za
pośrednictwem poczty elektronicznej oraz przesłania lub osobistego
przekazania oryginałów umów oraz dokumentów koniecznych do ich
zawarcia na adres siedziby DMG Energy, najpóźniej  do 5-tego dnia
każdego  miesiąca  przypadającego  po  miesiącu,  w  którym  zawarto
umowę.  W  przypadku  braku  przekazania  ww.  dokumentów  DMG
Energy ma prawo odmowy wypłaty wynagrodzenia prowizyjnego od
podpisanej z Klientem umowy,

• Zleceniobiorca  zobowiązany  jest,  w  ustalonym  miejscu  wykonania
przedmiotu  umów,  o  których  mowa  w  ust.  1.4  Umowy,  do
koordynacji całości  prac objętych daną umową z Klientem,

• Zleceniobiorca zobowiązuje się do koordynacji działań związanych z
obiegiem  dokumentów  pomiędzy  DMG  Energy  a  Klientem,  oraz
koordynacji przepływu informacji pomiędzy DMG Energy a Klientem,
niezbędnych do wykonania  przedmiotu umów, o których mowa w
ust. 1.4 Umowy,

• doręczanie Klientom, bez wezwania, przekazanych przez DMG Energy
niezbędnych materiałów związanych z ofertą Partnerów DMG Energy



i  DMG  Energy,  w  szczególności  tekstów,  regulaminów,  ogólnych
warunków umów, z zastrzeżeniem ust. 6 niniejszej Umowy, w sposób
umożliwiający  zapoznanie  się  przez  Klientów  z  tymi  materiałami
przed  zawarciem  określonej  umowy,  o  której  mowa  w  ust.  1.4
Umowy,

• bieżące  informowanie  DMG  Energy  o  podejrzeniach  co  do
nieprawdziwości  danych  Klienta  lub  zatajeniu  prawdy  w
dokumentach  związanych  z  zawarciem  lub  kontynuacją  umów,  o
których mowa w ust. 1.4 Umowy, w przypadku, gdy Zleceniobiorca
poweźmie jakiekolwiek wątpliwość w zakresie ich prawdziwości lub
kompletności,

• niezwłoczne  informowanie  na  piśmie  DMG  Energy  o  utracie  lub
kradzieży podpisanych przez Klienta umów, o których mowa w ust. 1.4
Umowy  lub  dokumentów  koniecznych  do  ich  zawarcia,  z  których
Zleceniobiorca zobowiązany jest się rozliczyć,

• zachowanie w tajemnicy wszystkich informacji pozyskanych w związku z
zawartymi umowami oraz innych informacji objętych klauzulą poufności,
które  uzyskał  w  związku  z  wykonywaniem  czynności  na  podstawie
niniejszej Umowy, na zasadach wskazanych w ust. 6 Umowy,

• zachowanie  poufności  wszelkich  informacji  lub  dokumentów
przekazanych  przez  DMG Energy  oraz  Partnerów  DMG Energy,  które
mogą stanowić tajemnicę przedsiębiorstwa, na zasadach wskazanych w
ust. 6 Umowy,

• stały  rozwój  zawodowy  oraz  doskonalenie  umiejętności  zawodowych
poprzez udział  w szkoleniach,  seminariach,  zebraniach,  naradach oraz
konferencjach organizowanych przez DMG Energy lub Partnerów DMG
Energy,

• dbałość o swój profesjonalny wizerunek i dobre imię DMG Energy,
• niezwłoczne  informowanie  DMG  Energy  o  wszelkich  okolicznościach

mających  znaczenie  dla  realizacji  niniejszej  Umowy  oraz  współpracy
DMG Energy z Partnerami DMG Energy,

• przestrzeganie  zasad  współżycia  społecznego,  etyczne  działanie,
zarówno  wobec  klientów,  jak  i  współpracowników  DMG  Energy,  jak
również Partnerów DMG Energy,

• wykonywanie  innych powierzonych czynności  określonych przez DMG
Energy, niezbędnych do prawidłowej obsługi Klienta lub wynikających z
istotnych potrzeb DMG Energy, a niezbędnych do wykonania niniejszej
Umowy z najwyższą starannością,

• stałe  korzystanie  z  Intranetu  oraz  wykorzystywanie  danych  w  nim
zawartych jedynie na potrzeby realizacji przedmiotu niniejszej Umowy.
Strony  Umowy  przyjmują,  że  Zleceniobiorca  zapozna  się  z  treścią
aktualnych informacji umieszczonych w Intranecie w ciągu tygodnia od
uzyskania do niego dostępu oraz będzie stosował się do zawartych w
Intranecie wytycznych; to samo dotyczy informacji i wytycznych, które
zostaną umieszczone w Intranecie w przyszłości,

• dbanie o to, aby Klient gruntownie zapoznał się z podpisywanymi przez
siebie umowami, o których mowa w ust. 1.4 Umowy lub dokumentami
koniecznymi do ich zawarcia,

• opieki  nad  Klientami,  w  szczególności  w  zakresie  wskazanym  w  ust.
3.2.2, w ramach realizacji  niniejszej  Umowy lub powierzonych mu do



obsługi  przez DMG Energy,  w tym do udzielania Klientom niezbędnej
pomocy, uzasadnionej przedmiotem zawartych umów.

• W przypadku Klienta będącego konsumentem, w rozumieniu ustawy z dnia 30
maja 2014 r.  o prawach konsumenta (t.j.  Dz.U.  z  2014 r.,  poz.  827,  ze zm.),
Zleceniobiorca zobowiązany jest do poinformowania Klienta o przysługujących
mu prawach wynikających z ww. ustawy.

• Jeżeli  niedochowanie  obowiązków  wskazanych  w  niniejszym  ust.  3  będzie
skutkowało  dla  DMG  Energy  negatywnymi  konsekwencjami  finansowymi,
Zleceniobiorca może zostać zobowiązany do:

• usunięcia skutków naruszeń lub 
• wyrównania  strat  finansowych  poniesionych  przez  DMG Energy  w

związku z  niedochowaniem przez Zleceniobiorcę ciążących na nim,
zgodnie z niniejszą umową, obowiązków. 

Niezależnie od powyższego,  Strony przyjmują,  że Zleceniobiorca zwolni  DMG
Energy  z  wszelkiej  odpowiedzialność  względem  Partnerów  DMG  Energy,
Klientów lub osób trzecich, jak również naprawi DMG Energy wszelką szkodę
powstałą w wyniku niewykonania bądź nienależytego wykonania zobowiązań
określonych  w niniejszej  Umowie,  jak  również  zwróci  DMG Energy  wszelkie
koszty poniesione w związku z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem
przez Zleceniobiorcę ciążących na nim obowiązków określonych w niniejszym
ust. 3, w tym koszty pomocy prawnej.

• Zleceniobiorca wykonuje swoje czynności na całym terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej. Zleceniobiorcy nie przysługują żadne prawa wyłączności i to zarówno w
odniesieniu do poszczególnych rodzajów zawieranych umów, o których mowa w
ust. 1.4 Umowy, jak również w ujęciu geograficznym.

• DMG  Energy  jest  uprawniony  do  kontrolowania  działalności  Zleceniobiorcy.
Przedmiotowa  kontrola  może  polegać  w  szczególności  na  kontroli  produkcji
Zleceniobiorcy, umów, do zawarcia których doprowadził, jak również żądania w
tym zakresie ustnych lub pisemnych wyjaśnień. Zleceniobiorca jest zobowiązany
do  przestrzegania  zaleceń  i  wytycznych  DMG  Energy  dotyczących  realizacji
niniejszej Umowy przez Zleceniobiorcę oraz współpracy Stron.

• Zleceniobiorca  jest  obowiązany  do  wykonywania  obowiązków  i  zadań  na
podstawie  niniejszej  Umowy  w  czasie  i  terminach,  jakich  wymagać  będzie
interes DMG Energy lub Partnerów DMG Energy oraz Klienta,  wynikających z
umów, o których mowa w ust. 1.4 Umowy.

• W trakcie  obowiązywania  niniejszej  Umowy,  Zleceniobiorca jest  zobowiązany
do:
• nieprzekazywania osobom trzecim, bez uzyskania uprzedniej  pisemnej

zgody DMG Energy, wzorów lub projektów umów, o których mowa w
ust. 1.4 Umowy lub dokumentów koniecznych do ich zawarcia (chyba, że
bezpośrednio w celu zawarcia z nimi umów, o których mowa w ust. 1.4
Umowy),

• niewprowadzania  zmian do treści  umów, o których mowa w ust.  1.4
Umowy lub  dokumentów koniecznych  do ich zawarcia  (za  wyjątkiem
zmian polegających  na  uzupełnianiu  wskazanych  miejsc  w treści  ww.
dokumentów),

• nieskładania  zobowiązań  przyznania  uprawnień  lub  korzyści
nieprzewidzianych w umowach,

• nieprowadzenia akcji  reklamowych lub marketingowych bez uzyskania
uprzedniej, pisemnej zgody DMG Energy,



• nieprzyjmowania jakichkolwiek środków płatniczych od Klientów, chyba
że  zostanie  do  tego  uprzednio  pisemnie  upoważniony  przez  DMG
Energy.

• Jeżeli  małżonek  Zleceniobiorcy,  jego  krewny  czy  powinowaty  w  pierwszym
stopniu zajmuje się pośrednictwem w zawieraniu umów objętych ofertą DMG
Energy,  to  Zleceniobiorca  jest  obowiązany  poinformować  o  tym  fakcie  DMG
Energy w chwili podpisania niniejszej Umowy.

• Zleceniobiorca jest uprawniony do promowania na własny koszt (reklamowania)
swojej działalności jako pośrednika DMG Energy i oferowanych produktów. Bez
uprzedniej  wyraźnej  pisemnej  zgody  DMG  Energy,  Zleceniobiorca  nie  jest
uprawniony do publikowania ogłoszeń lub innych form reklamy lub promocji we
własnym  imieniu  lub  imieniu  DMG  Energy,  jak  również  z  wykorzystaniem
oznaczeń graficznych DMG Energy. Wykorzystywane przez Zleceniobiorcę środki
promocji  powinny  odpowiadać  standardom  (tzw.  Corporate  Design)  DMG
Energy, w tym standardom graficznym.

• Doprowadzenie  do  zawarcia  umów,  o  których  mowa  w  ust.  1.4  Umowy,  z
Klientem  podstępem,  bądź  przez  wprowadzenie  Klienta  w  błąd,  jak  również
nakłanianie do zawarcia umowy dla pozoru, jest niedopuszczalne. Od zawarcia
takich  umów  Zleceniobiorcy  nie  przysługuje  wynagrodzenie  prowizyjne,  a
wypłacona już wynagrodzenie prowizyjne podlega natychmiastowemu zwrotowi
na rzecz DMG Energy. Niedopuszczalne jest również przypisywanie sobie oraz
deklarowanie jako samodzielne,  zawarcie umów, o których mowa w ust.  1.4
Umowy,  jeżeli  do  ich  zawarcia  doszło  na  skutek  działania  osoby  trzeciej.
Działania opisane powyżej stanowią ciężkie naruszenie niniejszej  Umowy i  są
podstawą do jej natychmiastowego rozwiązania. Wynagrodzenie prowizyjne od
umów  zawartych  w  powyższy  sposób  stanowi  Nienależne  wynagrodzenie
prowizyjne, w rozumieniu ust. 5.2. Niniejszy przepis stosuje się odpowiednio do
wynagrodzenia  prowizyjnego  wyłudzonego  od  DMG  Energy  przez
doprowadzenie do zawarcia fikcyjnej lub pozornej umowy, o której mowa w ust.
1.4 Umowy. Dla celów niniejszej Umowy, przez fikcyjną lub pozorną rozumie się
także  umowę  zawartą  przez  Zleceniobiorcę  jedynie  dla  celów  pozyskania
wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 5 Umowy. 

• Zleceniobiorca jest uprawniony do otwarcia w ramach swojej działalności biura,
z tym że musi na to uzyskać uprzednio zgodę DMG Energy. Zleceniobiorca jest
zobowiązany urządzić i prowadzić biuro zgodnie ze standardami jakościowymi
DMG  Energy.  DMG  Energy  jest  uprawniona  do  przeprowadzania  kontroli  w
przedmiotowym  zakresie.  Zleceniobiorca  jest  zobowiązany  niezwłocznie
powiadomić DMG Energy o fakcie likwidacji biura.

• DMG  Energy  przekażę  Zleceniobiorcy  wszelkie  dokumenty  i  informacje
potrzebne do prawidłowego wykonania Umowy.

• DMG Energy w rozsądnym czasie zawiadomi Zleceniobiorcę o odstąpieniu lub
braku  wykonania  przez  Klienta  umowy,  przy  zawarciu  której  pośredniczył
Zleceniobiorca.  DMG Energy w rozsądnym czasie zawiadomi Zleceniobiorcę o
tym, że liczba umów, których zawarcie przewiduje lub wartość ich przedmiotu
będzie  znacznie  niższa  niż  ta,  której  Zleceniobiorca  mógłby  się  normalnie
spodziewać. 

• Zleceniobiorca  może  domagać  się  zwrotu  wydatków  związanych  z  realizacją
Umowy tylko  o  tyle,  o  ile  były  uzasadnione  i  o  ile  ich  wysokość  przekracza
zwykłą w danych stosunkach miarę, z zastrzeżeniem ust. 3.10.



• Ochrona danych osobowych
• DMG  Energy  powierza  i  upoważnia  Zleceniobiorcę  do  przetwarzania  danych

osobowych  Klientów  na  zasadach  określonych  w  art.  31  ustawy  z  dnia  29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 922, ze
zm.).

• Powierzenie  przetwarzania  następuje  wyłącznie  w  celu  i  zakresie  realizacji
niniejszej Umowy.

• Przetwarzanie,  o  którym  mowa  w  punktach  poprzedzających  obejmuje
wyłącznie:
• zbieranie danych osobowych;
• utrwalanie  danych  osobowych  na  jakichkolwiek  nośnikach  i  w

jakikolwiek sposób;
• przesyłanie i przekazywanie danych do DMG Energy; 
• wprowadzanie  danych  Klientów  do  systemu  CRM  (jeżeli  zostanie

Zleceniobiorcy udzielona taka  funkcjonalność);
• kopiowanie danych osobowych.

• Zleceniobiorca  zobowiązuje  się  przetwarzać  dane  w zakresie  niezbędnym  do
realizacji Umowy i wyłącznie w celu jej wykonania.

• Zleceniobiorca zobowiązany jest do ochrony danych osobowych Klientów, które
uzyskał w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy oraz zobowiązuje się do
ich  wykorzystywania  i  przetwarzania  jedynie  w  okresie  związania  niniejszą
Umową,  w  zakresie  i  celu  z  niej  wynikającym  bądź  wynikającym  z  umowy
zawartej  z  Klientem oraz do zachowania  ich w tajemnicy zarówno w okresie
związania Stron niniejszą Umową, jak i po upływie tego okresu

• Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów prawa dotyczących
ochrony danych osobowych, w tym ustawy o ochronie danych osobowych oraz
przepisów wykonawczych do niej oraz zobowiązuje się stosować wytyczne oraz
procedury  DMG  Energy.  Aktualne  wytyczne  oraz  procedury  w  tym  zakresie
umieszczone są w Intranecie. Zleceniobiorca w szczególności zobowiązany jest
odpowiednio  zabezpieczać  dane  i  nie  dopuszczać  osób  trzecich  do  ich
przetwarzania.

• W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorcę zasad określonych w niniejszym
ust.  4  i  poniesienia  z  tego  tytułu  przez  DMG  Energy  sankcji  związanych  z
odpowiedzialnością  administracyjną,  cywilną  lub  karną,  Zleceniobiorca
zobowiązuje się pokryć powstałą w związku z tym szkodę DMG Energy w pełnej
wysokości.

• Wynagrodzenie prowizyjne i zasady rozliczania
• Wysokość wynagrodzenia prowizyjnego Zleceniobiorcy nie jest ograniczona (z

zastrzeżeniem postanowień załącznika nr 2 do Umowy – taryfa prowizyjna),  z
tym  że  jedynym  i  wyłącznym  wynagrodzeniem  Zleceniobiorcy  za  usługi,
świadczone  tytułem  niniejszej  Umowy,  będzie  wynagrodzenie  prowizyjne  od
umów,  o  których  mowa w ust.  1.4  Umowy,  zawartych  z  pozyskanymi  przez
Zleceniobiorcę Klientami, z zastrzeżeniem postanowień poniższych.

• DMG  Energy  zobowiązuje  się  wypłacić  Zleceniobiorcy  wynagrodzenie
prowizyjne, którego wysokość uzależniona będzie od ilości podpisanych umów,
o których  mowa w ust.  1.4  Umowy oraz  stawki  procentowej  wartości  danej
instalacji fotowoltaicznej określonej w załączniku nr 2. 

• Zleceniobiorca  nabywa  prawo  do  wynagrodzenia  prowizyjnego  w  momencie
uiszczenia przez Klienta należności wynikających z zawartej przy pośrednictwie



Zleceniobiorcy  umowy,  o  której  mowa  w  ust.  1.4  Umowy.  Roszczenie
Zleceniobiorcy  o  wypłatę  wynagrodzenia  prowizyjnego  powstaje,  o  ile
świadczenie  jest  należycie  spełnione,  a  wynagrodzenie  prowizyjne  należne
Zleceniobiorcy  („Należne  wynagrodzenie  prowizyjne”)  z  zastrzeżeniem
spełnienia poniższych warunków:
• świadczenie jest należycie spełnione a prowizja należna Zleceniobiorcy

o  tyle  i  tylko  w  zakresie,  w  jakim  Klient,  przy  pośrednictwie
Zleceniobiorcy, zawarł skutecznie minimalną ilości umów IF lub umów
KIF (to jest umowy, o których mowa w ust. 1.4 Umowy) oraz przekazał
DMG Energy oryginały podpisanych przez Klienta umów oraz wymagane
dokumenty,

• nastąpiło kumulatywnie: (i) upływ 15 dni od dnia zawarcia umowy KIF
lub  umowy  IF,  (ii)  brak  skorzystania  przez  Klienta  będącego
konsumentem z przysługującego mu ustawowego prawa odstąpienia od
umowy zawartej  na  odległość  oraz  (iii)  Klient  uiścił  całość  należności
wynikających z zawartej, przy pośrednictwie Zleceniobiorcy, umowy KIF
lub umowy IF (to jest umowy, o której mowa w ust. 1.4 Umowy),

• w  przypadku  umowy  KIF  lub  umowy  IF  zawartej  przez  Klienta,  przy
pośrednictwie Zleceniobiorcy, z Partnerem DMG Energy – gdy Partner
DMG  Energy  naliczył  również  DMG  Energy  prowizję  za  akwizycję
Zleceniobiorcy.

Wypłacone  Zleceniobiorcy  wynagrodzenie  prowizyjne  w  sytuacji,  gdy
niespełnione  zostały  przesłanki  wskazane  w  ust.  5.3.1-5.3.3  lub  naliczone
wynagrodzenie  prowizyjne,  które  kolejno  zostało  cofnięte  zgodnie  z  umową
łączącą  DMG  Energy  z  danym  Partnerem  DMG  Energy,  jest  nienależnym
wynagrodzeniem  prowizyjnym  („Nienależne  wynagrodzenie  prowizyjne”).
Zleceniobiorca  zobowiązany  jest  do  zwrotu  Nienależnego  wynagrodzenia
prowizyjnego w pełnej  wysokości.  W tym celu DMG Energy  wystawi  fakturę
korygującą  w  miesiącu  następującym  po  miesiącu,  w  którym  DMG  Energy
pozyskał  informację  o  przypadku  Nienależnego  wynagrodzenia  prowizyjnego.
Informacje  o  zidentyfikowanych  przypadkach  Nienależnego  wynagrodzenia
prowizyjnego będą zawarte w raporcie rozliczeniowym.

• DMG Energy prowadzi dla Zleceniobiorcy konto prowizyjne rozliczane w cyklu
miesięcznym,  w ramach którego naliczane  będzie  (i)  Należne  wynagrodzenie
prowizyjne,  (ii)  kary  umowne lub  (iii)  Nienależne  wynagrodzenie  prowizyjne.
Dokumentem rozliczeniowym pomiędzy Stronami jest raport rozliczeniowy, na
którym widnieją wymienione powyżej informacje. Raport rozliczeniowy będzie
przekazywany Zleceniobiorcy drogą elektroniczną do ostatniego dnia każdego
miesiąca kalendarzowego.

• Roszczenie  Zleceniobiorcy  o  wypłatę  Należnego  wynagrodzenia  prowizyjnego
powstaje z uwzględnieniem poniższych warunków:
• z  zastrzeżeniem  przepisów  prawa  bezwzględnie  obowiązujących,

roszczenie o wypłatę prowizji od DMG Energy nie może być obciążone
prawami osób trzecich, jak również nie może zostać przelane na rzecz
osób trzecich, chyba że Strony pisemnie postanowią inaczej;

• w  przypadku  uzasadnionego  postanowieniami  niniejszej  Umowy
wstrzymania  wypłaty  wynagrodzenia  prowizyjnego,  nie  są  naliczane
żadne odsetki;

• zasady i terminy rozliczania wynagrodzenia prowizyjnego określone są w
raporcie rozliczeniowym;



• DMG  Energy  będzie  udostępniać  Zleceniobiorcy  drogą  elektroniczną
raport  rozliczeniowy,  w  którym  wyszczególnione  będą  poszczególne
pozycje  prowadzonego  przez  DMG  Energy  konta  prowizyjnego
Zleceniobiorcy.

• DMG  Energy  może  z  ważnych  przyczyn  wstrzymać  wypłatę  wynagrodzenia
prowizyjnego  na  okres  nieprzekraczający  3  miesięcy,  w  szczególności  w
przypadku  powtarzających  się  przypadków  Nienależnego  wynagrodzenia
prowizyjnego.

• DMG  Energy  w  uzasadnionych  przypadkach  może  wypłacić  Zleceniobiorcy
zaliczkę na poczet świadczonych usług w wysokości […]. Zaliczka rozliczana jest
w  3-miesięcznym  okresie  rozliczeniowym,  oraz  uzależniona  jest  od  ilości
podpisanych  umów  KIF  i  umów  IF.  W  przypadku,  gdy  Zleceniobiorca  nie
podpisze z Klientami minimalnej ilości umów KIF lub umów IF, zgodnie z ust. 5
Umowy, Zleceniobiorca zobowiązuje się do zwrotu zaliczki na rzecz DMG Energy.
W takim przypadku zaliczka traktowana jest jako świadczenie nienależne.

• Raport  rozliczeniowy stanowi  podstawę do wystawienia  przez  Zleceniobiorcę
rachunku/faktury.

• Zleceniobiorca  otrzyma  raport  rozliczeniowy  za  pośrednictwem  poczty
elektronicznej w terminie do 15 dnia każdego miesiąca. 

• Obowiązkiem  Zleceniobiorcy  jest  weryfikacja  raportu  rozliczeniowego.  W
sytuacji  pojawienia się niezgodności  w raporcie rozliczeniowym, w terminie 3
dni  roboczych  Zleceniobiorca  od  daty  otrzymania  tego  dokumentu,
Zleceniobiorca  powinien  zgłosić  ten  fakt  do  siedziby  DMG  Energy  i
wyznaczonego przedstawiciela DMG Energy.

• Należne  wynagrodzenie  prowizyjne  zostanie  wypłacone  Zleceniobiorcy  na
podstawie rachunku/faktury wystawionego przez Zleceniobiorcę, w terminie 7
dni od dnia doręczenia oryginału tego dokumentu do DMG Energy.

• Wynagrodzenie prowizyjne przysługuje Zleceniobiorcy wyłącznie w przypadku
uiszczenia  przez  Klienta  należności  wynikających  z  zawartych  przy  udziale
Zleceniobiorcy umów, o których mowa w ust.  1.4,  w okresie  obowiązywania
niniejszej  Umowy oraz  w okresie  […]  miesięcy od  końca miesiąca w którym,
rozwiązano niniejszą Umowę, jeżeli do ich zawarcia doszło w wyniku działalności
Zleceniobiorcy  lub  jeżeli  zostały  one  zawarte  z  Klientami  pozyskanymi  przez
Zleceniobiorcę  poprzednio  dla  umów tego  samego  rodzaju,  o  ile  propozycję
zawarcia danej umowy Zleceniobiorca otrzymał od Klienta przed rozwiązaniem
Umowy.  W  przypadku  zawarcia  umów  z  Klientami  pozyskanymi  przez
Zleceniobiorcę  po  rozwiązaniu  niniejszej  Umowy,  w  sposób  i  w  okresie
wskazanym w niniejszym ustępie, prowizja zostanie wypłacona Zleceniobiorcy w
sposób określony w ust. 7.5.

• Klauzula poufności, tajemnica przedsiębiorstwa, zakaz konkurencji
• Zleceniobiorca  zobowiązany  jest  do  zachowania  w  ścisłej  tajemnicy  i

nieujawniania  osobom  trzecim  jakichkolwiek  informacji,  niezależnie  od  ich
formy, pozyskanych od DMG Energy lub Partnerów DMG Energy w związku z
realizacją  niniejszej  Umowy,  związanych  z  prowadzoną  przez  DMG  Energy
działalnością  gospodarczą.  Niniejsza  klauzula  poufności  dotyczy  przede
wszystkim tajemnicy przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 16
kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz.U. z 2003 r., poz.
153,  Nr  1503,  ze  zm.).  W  szczególności  dotyczy  to  tych  informacji,  których
ujawnienie mogłoby narazić  DMG Energy na szkodę.  Powyższy zakaz dotyczy



między innymi danych Klientów, metod pozyskiwania Klientów, zasad naliczania
i  zwrotu  wynagrodzenia  prowizyjnego,  informacji  o  Partnerach  DMG Energy,
warunków umów czy wewnętrznej organizacji DMG Energy. Zakaz obowiązuje
przez czas trwania umowy oraz w okresie 3 lat od jej rozwiązania.

• Uwzględniając postanowienia ust. 6.1 powyżej, Zleceniobiorca zobowiązuje się:
• chronić  uzyskane informacje,  o  których mowa w ust.  6.1  powyżej,  w

odpowiedni  sposób  oraz  zgodnie  z  obowiązującymi  praktykami
zawodowymi,

• wykorzystywać  uzyskane  informacje,  o  których  mowa  w  ust.  6.1
powyżej,  wyłącznie  w  celu  wywiązywania  się  ze  swoich  zobowiązań
wynikających z niniejszej Umowy, 

• tworzyć  kopie  uzyskanych  informacji,  o  których  mowa  w  ust.  6.1
powyżej, wyłącznie wtedy, gdy będzie to niezbędne do wywiązania się z
zobowiązań wynikających z niniejszej Umowy,

• wprowadzać odpowiednie środki organizacyjne oraz techniczne w celu
zabezpieczenia informacji, o których mowa w ust. 6.1 powyżej,

• wykonywać  stały  nadzór  nad  bezpieczeństwem  informacji,  o  których
mowa w ust.  6.1 powyżej,  przez cały okres ich posiadania,  w sposób
zapewniający  ochronę  przed  dostępem  osób  nieuprawnionych,
uszkodzeniem, zniszczeniem lub utratą danych.

• Powyżej  wskazane  ograniczenia i  zobowiązania  nie  znajdują  zastosowania  do
informacji, o których mowa w ust. 6.1 powyżej, jeżeli:
• Zleceniobiorca  posiadał  je  jeszcze  przed  zawiązaniem  klauzulą

poufności, o której mowa w ust. 6.1 powyżej lub
• były  one  informacją  publiczną  w  momencie  związania  klauzulą

poufności, o której mowa w ust. 6.1 powyżej lub później stały się taką
informacją  bez  naruszenia  zobowiązań  wynikających  z  klauzuli
poufności, o której mowa w ust. 6.1 lub 

• zostały one przekazane przez osobę trzecią bez naruszeń jakiegokolwiek
zobowiązana do zachowania poufności, w rozumieniu ust. 6.1 powyżej.

• Strony wyrażają zgodę na udostępnianie uzyskanych informacji, o których mowa
w ust. 6.1 powyżej, w ramach realizacji niniejszej Umowy organom administracji
państwowej lub organom wymiaru sprawiedliwości w zakresie, w jakim będą do
tego zobowiązane na podstawie przepisów obowiązującego prawa.

• W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorcę obowiązku poufności, o którym
mowa w ust.  6  Umowy, w okresie  jej  obowiązywania,  Zleceniobiorca zapłaci
DMG Energy karę umowną w wysokości 5000 euro netto za każde naruszenie.

• W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorcę obowiązku poufności, o którym
mowa  w  ust.  6  Umowy,  w  okresie  3  lat  po  zakończeniu  niniejszej  Umowy,
Zleceniobiorca zapłaci  DMG Energy karę umowną równą 5000 euro netto za
każde naruszenie.

• Zleceniobiorca zobowiązuje się w czasie obowiązywania niniejszej Umowy nie
prowadzić na rachunek własny bądź innej osoby lub jednostki organizacyjnej, na
jakiejkolwiek  podstawie  prawnej,  działalności  konkurencyjnej  w  stosunku  do
DMG Energy, jak również zobowiązuje się nie nawiązywać współpracy, choćby
nieodpłatnej,  na  jakiejkolwiek  podstawie  prawnej,  z  podmiotem  który  taką
działalność  prowadzi.  Strony  zgodnie  przyjmują,  że  Zleceniobiorcy  nie  jest
należne żadne dodatkowe wynagrodzenie związane z opisanym w niniejszym
ustępie  zakazem  konkurencji.  Wynagrodzenie  prowizyjne  Zleceniobiorcy,  o
którym mowa w ust. 5 Umowy, uwzględnia bowiem powyższe obowiązki.



• DMG  Energy  może  rozwiązać  niniejszą  Umowę  bez  zachowania  okresu
wypowiedzenia w przypadku świadomego naruszenia przez Zleceniobiorcę ust.
6.7 powyżej.

• W  przypadku  wykonywania  przez  Zleceniobiorcę,  w  okresie  obowiązywania
niniejszej  Umowy,  działalności  konkurencyjnej  wobec  DMG  Energy,  tj.
naruszenia zakazu o którym w 6.7 Umowy, Zleceniobiorca zapłaci DMG Energy
karę  umowną  równą  sumie  wynagrodzenia  prowizyjnego  należnego
Zleceniobiorcy  na  podstawie  niniejszej  Umowy  za  okres  […]  miesięcy
bezpośrednio  poprzedzających  miesiąc,  w  którym  Zleceniobiorca  podjął  taką
działalność.  W razie  braku  możliwości  lub  nadmiernej  trudności  w  ustaleniu
miesiąca, w którym Zleceniobiorca podjął taką działalność, DMG Energy naliczy
karę umową w wysokości 5000 euro netto za każde naruszenie.

• Każda z wyszczególnionych w niniejszej Umowie kar ma charakter samoistny i
może być naliczana niezależnie od pozostałych.

• Zleceniobiorca wyraża  zgodę na potrącenie  kar  umownych od należnego mu
wynagrodzenia  prowizyjnego  bez  dodatkowego  zawiadomienia  lub
oświadczenia.

• Niezależnie od kar wymienionych w niniejszej  Umowie, DMG Energy może w
każdym  przypadku  dochodzić  na  zasadach  ogólnych  odszkodowania
przewyższającego kwotę kar umownych.

• Zleceniobiorca w trakcie trwania umowy i 12 m-cy po jej zakończeniu nie może
prowadzić we własnym imieniu oraz za pomocą osoby trzeciej na terenie całej
Polski,  przedsiębiorstwa  konkurencyjnego  w  stosunku  do  DMG  Energy,  przy
czym  za  przedsiębiorstwo  konkurencyjne  strony  rozumieją  przedsiębiorstwo,
którego działalność  (profil),  w całości  lub części  jest  podobny do działalności
DMG Energy lub z nią tożsamy. W przypadku gdyby Zleceniobiorca podjął taką
działalność, DMG Energy naliczy karę umwną w wysokości 5000 euro netto. 

• Czas trwania Umowy
• Umowa zostaje zawarta na czas nieokreślony.
• Każda ze Stron może wypowiedzieć Umowę na miesiąc naprzód w pierwszym

roku, na dwa miesiące naprzód w drugim roku oraz na trzy miesiące naprzód w
trzecim i następnych latach trwania Umowy.

• DMG  Energy  może  rozwiązać  niniejszą  Umowę  bez  zachowania  okresu
wypowiedzenia w razie rażącego naruszenia przez Zleceniobiorcę postanowień
niniejszej  Umowy, w tym także w przypadku jakiegokolwiek naruszenia przez
Zleceniobiorcę postanowień ust. 2.2, ust. 6, ust. 3.2, ust. 3.9, ust. 3.11 oraz ust.
4 Umowy.

• Wypowiedzenie dla swej ważności musi zostać sporządzone w formie pisemnej i
wysłane  za  pokwitowaniem  lub  listem  poleconym  lub  pocztą  kurierską  za
potwierdzeniem odbioru. Okres wypowiedzenia bądź skutek natychmiastowego
wypowiedzenia  Umowy  biegnie  od  chwili  doręczenia  wypowiedzenia  lub
osobistego wręczenia wypowiedzenia Stronie.  Niezależnie od formy pisemnej
wypowiedzenie  powinno  zostać  również  przesłane  adresatowi  drogą
elektroniczną.

• Po  rozwiązaniu  Umowy  niewypłacone  wynagrodzenie  prowizyjne,  będzie
naliczane na koncie Zleceniobiorcy przez okres 6 miesięcy od chwili zakończenia
obowiązywania  niniejszej  Umowy,  a  następnie  wypłacone  Zleceniobiorcy  na
podstawie  wystawionej  przez  niego  faktury/rachunku.  W  przypadku  ujemnej
wartości konta prowizyjnego prowadzonego dla Zleceniobiorca, postanowienia



ust. 5.10 Umowy stosuje się odpowiednio a Zleceniobiorca zobowiązany jest do
zwrotu na rzecz DMG Energy stanowiącej równowartość ujemnego salda konta
prowizyjnego.

• W  ciągu  14  dni  od  dnia  zakończenia  obowiązywania  niniejszej  Umowy,
Zleceniobiorca  jest  zobowiązany  do  zwrotu  DMG  Energy  na  swój  koszt
wszystkich  uzyskanych  do  realizacji  niniejszej  Umowy  materiałów  i
dokumentów,  w szczególności  otrzymanych  od  DMG Energy  bądź  Partnerów
DMG Energy.

• Postanowienia końcowe
• Zleceniobiorca zobowiązany jest do bieżącego dokumentowania i raportowania

DMG  Energy,  za  pośrednictwem  poczty  elektronicznej,  czynności
podejmowanych przez Zleceniobiorcę w celu realizacji  postanowień niniejszej
Umowy, w zakresie wskazanym przez DMG Energy.

• W  przypadku  funkcjonowania  systemu  CRM  zawierającego  informacje
dotyczące  wykonanych  czynności,  o  których  mowa  w  ust.  8.1  powyżej,
Zleceniobiorca  zobowiązany  jest  do  cotygodniowego  uaktualniania  systemu
CMR. 

• Zleceniobiorca oraz DMG Energy zgodnie oświadczają, iż w celu prawidłowego i
sprawnego przekazywania pomiędzy nimi informacji związanych z wykonaniem
niniejszej  Umowy,  z  wyjątkami  wskazanymi  wprost  w  niniejszej  Umowie,
wszelkie  zawiadomienia,  informacje  lub  inne  dane  będą  przekazywana
pomiędzy  nimi  w  formie  elektronicznej,  chyba  że  co  innego  wynika  z
postanowień niniejszej Umowy, na podane poniżej dane: 
DMG Energy:
e-mail: biuro@dmgenergy.pl
adres: ul. Dunikowskiego 15, 32-500 Chrzanów
tel. kontaktowy: […] 
osoba do kontaktu: […] 

Zleceniobiorca:
e-mail służbowy: 
e-mail prywatny: 
adres: […] 
tel. kontaktowy: […] 

• Każda  ze  Stron  Umowy  ma  obowiązek  informować  drugą  Stronę  Umowy  o
zmianie  danych  kontaktowych  wskazanych  w  ust.  8.3  w  terminie  nie
późniejszym niż siedem (7) dni od dnia zaistnienia zmiany. Brak informacji w tym
zakresie oznacza, że informacja wysłana na dotychczasowy adres będzie uznana
za  prawidłowo  doręczoną.  Dla  celów  niniejszej  Umowy,  powiadomienie
przesłane drogą e-mailową o zmianie danych kontaktowych, wskazanych w ust.
8.3 powyżej, należy uznać za wypełnienie obowiązku, o którym mowa w zdaniu
poprzedzającym.  Zmiana  danych  kontaktowych  nie  stanowi  zmiany  niniejszej
Umowy.

• W  przypadku  rozbieżności  pomiędzy  niniejszą  Umową  a  jej  załącznikami,
pierwszeństwo  mają  postanowienia  niniejszej  Umowy.  DMG  Energy  może
jednostronnie zmieniać treść załączników poprzez doręczenie Zleceniobiorcy, w
tym  elektroniczne,  nowej  wersji  danego  załącznika.  W  przypadku  braku
akceptacji  nowych  postanowień  tych  dokumentów,  Zleceniobiorca  może  w
terminie 14 dni wypowiedzieć niniejszą Umowę w trybie opisanym w ust. 7.2.



Jeżeli  Zleceniobiorca nie skorzysta z prawa do wypowiedzenia Umowy, to po
upływie tego terminu, Strony wiąże taki dokument w nowym brzmieniu.

• Niniejsza  Umowa  podlega  prawu  polskiemu.  Spory  powstałe  w  związku  z
wykonywaniem  niniejszej  Umowy  Strony  poddają  rozstrzygnięciu  sądowi
właściwemu miejscowo ze względu na siedzibę DMG Energy.

• Każdorazowa zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem
nieważności.

• Zleceniobiorca  zobowiązuje  się  do  niepodejmowania  działań  związanych  z
realizacją Umowy, które mogłyby stanowić naruszenie przepisów regulujących
dostęp do informacji objętych Umową lub tajemnicą przedsiębiorstwa. 

• Zleceniobiorca może w trakcie obowiązywania niniejszej Umowy podejmować
współpracę  również  z  innymi  spółkami  z  grupy  kapitałowej  DMG  Energy.
Współpraca ta będzie regulowana aneksem do niniejszej Umowy bądź odrębną
umową.

• Nagłówki  poszczególnych  paragrafów  mają  charakter  jedynie  redakcyjny  i
pomocniczy, nie wpływają na wykładnie poszczególnych postanowień niniejszej
Umowy.

• Niniejsza umowa nie stanowi umowy o pracę, umowy spółki cywilnej, umowy
konsorcjum lub innej umowy typu joint-venture. Strona nie będzie ponosić na
podstawie tej umowy odpowiedzialności za zobowiązania drugiej Strony wobec
osób trzecich. Zamiarem Stron nie było również nawiązanie stosunku pracy.

• W  przypadku  gdy  którekolwiek  z  postanowień  Umowy  jest  lub  okaże  się
niezgodne  z  prawem,  zostanie  uznane  za  nieważne  lub  niemogące  znaleźć
zastosowania,  taka  nieważność,  niezgodność  z  prawem  czy  brak  możliwości
zastosowania  postanowienia  Umowy  nie  ma  wpływu  na  pozostałe
postanowienia  Umowy,  które  zachowują  swoją  moc  i  winny  być  stosowane.
Postanowienia nieważne winny być zastąpione przez nowe, zgodne z prawem,
przy czym, nowa regulacja,  w możliwie  najszerszym zakresie  winna oddawać
pierwotnie założenia oraz cele handlowe zastępowanego postanowienia.

• W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie  mają przepisy
Kodeksu cywilnego,  a  w szczególności  przepisy  dotyczące umowy agencyjnej.
Art. 7617 Kodeksu cywilnego nie znajduje zastosowania. 

• Integralną część niniejszej umowy stanowią załączniki:
Załącznik nr 1 – oświadczenie dot. zdolności do czynności prawnej
Załącznik nr 2 – taryfa prowizyjna 
Załącznik nr 3 – wzór umowy IF 
Załącznik nr 4 – wzór umowy KIF 
Załącznik nr 5 – wydruk z CEiDG
Załącznik nr 6 – wypis z KRK
Załącznik nr 7 – oświadczenie dot. stanu zatrudnienia

• Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla
każdej ze Stron.

________________________
Zleceniobiorca

________________________
Za DMG Energy


